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DISPENSE DE TIMBRAGE

Acadéwmie de Lille N° 210 - Sept 2022

Une nécessaire solidarité pour
un métier malmené !

Parce que l'espace syndical est une respiration dans nos quotidiens. Un lieu de débat et
d'échanges, d'aide et d'écoute, d'expertise et de conseils, il nous faut I'entretenir.
Connaitre son métier, ses enjeux, sa complexité et ses évolutions est primordial pour vivre son métier
pleinement et plus sereinement.
Ni "béni-oui-oui", ni contestataire par principe, le SNEP construit ses revendications et les porte avec
les collégues. Les militants et les représentants des personnels élus du SNEP (voir liste pages 2 et 7)
sont tous en établissement et connectés aux difficultés du terrain.
Il ne peut cependant fonctionner sans ses seules ressources financieres que sont les cotisations.
Chacun peut contribuer a cette nécessaire solidarité professionnelle en agissant dans son
établissement, en signant les pétitions, en votant et en faisant voter pour le SNEP-FSU aux prochaines
élections professionnelles qui se dérouleront du ler au 8 Décembre, enfin en se syndiquant ou en
invitant les collegues a se syndiquer.

C'est le moment ou jamais de la jouer collectif et de se serrer les coudes. Le navire prend
I'eau, I'éducation nationale n'est plus en mesure d'assurer pleinement sa mission de service public!
Combien de personnel manquant lors de cette rentrée? De collegues sollicités a en assurer "
momentanément"” la suppléance ? En utilisant les collegues stagiaires et les contractuels comme
moyens d'enseignement "comme les autres", dans des contextes de plus en plus difficiles, elle nous
pousse a réagir.
Réagir pour que I'école offre les mémes chances a tous les éleves, que les personnels y
travaillent avec plaisir et en vivent dignement. Les discours médiatiques ou de pré-
rentrée sont a de nombreux égards alarmants, pourtant les équipes d'EPS doivent exiger
dans leur établissement des conditions nécessaires a une EPS et a un sport scolaire de
qualité et émancipateurs.

Emilie JANKOWIAK ]

Secrétaire Académique SNEP-FSU Lille
Bulletin du SNEP-FSU Lille

Permanence chaque vendredi de 10h a 17h a la Bourse du Travail

SNEP-FSU Bourse du Travail 276 Bd de I’'Usine 59800 LILLE Tel : 03.20.47.50.96
Email : s3-lille@snepfsu.net Site Internet : http://snepfsu-lille.net/wp/
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Bonnes e+ Lausses idées

sur lo s,néica,GSa-’Hon ov SNEP-FS(/ '

Le SNEP-FSU, un syndicat
professionnel de I'éducation et de
I'EPS, attaché a une vision d'une

société juste pour TOUTES et TOUS,

RASSEMBLEUR sur des orientations

et principes partages, tout en étant

PLURALISTE A L'ECOUTE de chaque
point de vue

Le SNEP-FSU vit uniquement parce que des collegues ont
décidé de se regrouper pour défendre ensemble leurs
revendications élaborées collectivement !

Le syndicat, c’est TOI, c’est MOI, c’est NOUS.

Ce sont tous les collegues qui pensent qu’il est préférable
d’étre ensemble, solidaire, pour se défendre et résister, pour
contribuer aux améliorations nécessaires en étant force de
proposition sur tout ce qui touche a I’EPS et au sport
scolaire, les conditions d’emploi et de travail.

Comme toute association, le SNEP-FSU n’existe et ne
fonctionne que parce qu’il a des adhérents !

Plus nombreux sont les syndiqués au SNEP-FSU, plus nous
sommes en capacité d’intervenir et de peser face a
I’administration !

Etre syndiqué-e,
c'est perdre son
indépendance ?

Beaucoup de personnes pensent que se syndiquer, c’est
devenir « encarté » et perdre son indépendance. Le SNEP-
FSU n’est lié a aucun parti politique. Ce sont les syndiqués
qui élaborent « la politique » du syndicat dans les différentes
instances, ouvertes a tous ceux et celles qui souhaitent y
prendre part.

Etre syndiqué-e, c’est avant tout ne pas étre isolé-e et
contribuer aux avancées de la profession, tout en gardant son
indépendance !

D’aucuns disent qu’il faut étre d’accord avec tout ce que dit
et fait le syndicat. Au SNEP-FSU, en étant syndiqué, chacun
gagne en capacité d’analyse et de jugement pour participer
aux débats (dans le syndicat et dans sa vie professionnelle),
pour étre un acteur de son propre devenir et de celui de sa
discipline.

Etre syndiqué-e, ¢a fait grandir, ca contribue a renforcer sa
professionnalité. Etre syndiqué-e, c’est étre libre !

Adhésion trop cher ?

Pour un professeur d’EPS stagiaire, cela lui revient a
2,84€ par mois ! 3,60€ par mois pour un néo titulaire !
Pour un professeur d’EPS échelon 7 classe normale,
cela revient a 4,2€ par mois... Comparativement a
tout ce que le SNEP-FSU peut apporter dans la vie
professionnelle, au quotidien, c’est dérisoire.
Les cotisations syndicales sont les seules ressources
financiéres dont disposent le SNEP-FSU pour
fonctionner !
Le montant des cotisations correspond a 0,61% du
montant du traitement brut annuel. Mais, grace au
crédit d’'impot (66% du montant de la cotisation
versée au syndicat est déduit du montant de I'imp6t
a payer), le colt réel de la cotisation pour un
adhérent correspond seulement a 34% de la somme
qu’il a versée au syndicat !

NB : pour les colléegues qui optent pour les frais réels,

le crédit d’impo6t ne s’applique pas, le montant de la

cotisation est a inclure dans les frais réels.

* Pas d’augmentation du prix de la cotisation en

2022-2023

N
-[2]-
A QUOI SERT MA COTISATION SYNDICALE ?

Sur 100 € de cotisation versée au SNEP-FSU

-26 € assurent lactivité syndicale nationale,
académique, départementale  (réunions,
stages. audiences, instances, contentieux
(dont le paiement des avocats du SNEP-FSU).

- 24 € contribuent aux frais des publications et
de leur diffusion (bulletins, mémentos, etc.).

- 25 € permettent de faire face aux dépenses
de fonctionnement et aux frais inhérents aux
locaux des sections nationale, académiques
et départementales.

-10 € correspondent a notre contribution au
fonctionnement de la Fédération Syndicale
Unitaire (FSU) dont le SNEP est membre.

- 15 € sont utilisés pour rémunérer les 6 secré-
taires de droit privé qui contribuent au fonc-
tionnement du syndicat et des différents sec-
teurs auxquels elles sont rattachées.

sont utilisés pour rémunéres
les B sacrétairas da droit privé

correspondent & notre contridution
&y fonctionnement de la FSU

5€

permettent de faire face
aux déperses da foncticnnement
etawx frais inhérants

« Ce n’est que parce que les temps sont durs que nous ne nous syndiquons pas.
C’est parce que nous ne nous syndiquons pas que les temps sont durs »

Librement inspiré de Séneque.

Le coOt réel de Ia cotisation syndicale
pour un adhérent* correspond a 34%
du montant de la cotisation qu'il verse
au SNEP-FSU gréce au crédit d'impat
(66% du montant de la cotisation)
dans |a limite de 1% du revenu brut.

*Qui opte pour la déduction forfaitaire de 10%
pour frais professionnels lors de sa déclaration
de revenus {impdts).

NB : pour les collégues qui optent
pour les frais réels, le cradit d'impét
ne s‘applique pas : le montant

de la cotisation est & inclure

dans les frais réels.

assurent 'activité syndicale naticnale,
académiqua, dénsrtamentale

contribuent auc frais
das publicatons et de leur diffusion
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Des dotes de STAGES

N

> ne pes oter

Stages Stages F..S.
F.S. W b

 STAGE JURIDIQUE &S ﬂp;'m".z::,w* | STAGE FSU
Sécurité des éléves | wmmnmm | “ 2 .
| > | ovemse 0z Le mérite est il
| etresponsabilité lesmmarmesw e | . . .
des professeurs . mEEhen vraiment juste ?
Attention nombre de place limité a 150. 1 -
EPS s e || JEUDT 10 Novembre 9-17h
Intervention : | SRS, Intervention :
J. FAYEMENDY i
"

i Annabelle ALLOUCHE
28 et 29 » s

il ‘l‘
| Novembre 2022 "" I“r"- Demande et Inscription avant
(Demande et |

Pagliaies le 10/10 aupres de FSU 59
nscription
avant le 28.10) fsusS9@fsu.fr
—— ' — - Re -
- STAGE MUTATION INTER - ALERTE
. Stage 9h-17h, matinée ouverte a ~ STAGE
| tous, apres midiréservée aux | ¥
~ syndiqué(e)s  STAGE TZR - SNEP FSU
Titulaires 24 Novembre 2022 | 21 Octobre 2022
S;cag‘iai;esdzs Nov:ambre 2022 | Inscription corpo-
ates a confirmer dans notre procnain
| = lille@snepfsu.net,
l ulletin spécial Stages D
e speciels . * Demande a réaliser h"i‘liﬁ-
(Demande et Inscription =~ | le 21.09
avant le 24.10 et 25.10)  gg” ~ avantle %

Nouveau dispositif: 2h de sport supplémentaire au collége!
9 colléges concernés dans notre académie: Grande Synthe, Caudry, Lomme, Hautmont, Tourcoing
6 Ferriére-la-Grande...

‘ Pour plus de renseignements et d'échanges appelez le 06.70.71.19.51.
L _
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Ouverture de I'espace de vote numérique
dés le 13 Octobre 2022

Vérifiez dés maintenant que votre boite mail
i académique n’est pas saturée et surveillez la
 § réception du mail pour activer votre compte électeur

Vote électronique
entre le Ter et le 8 décembre 2022

4 votes seront a réaliser
2 votes nationaux, 2 votes académiques




